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CittA Termale 74 (i~ Vino
Comune di Montevago Pawecchia Ss. Pietro e Pacle
Libero Consorzio Comunale di Agrigento Via Dueme, n.6

92010 — Mantevague (AG)

AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER L’AFFIDAMENTO
DELL’INCARICO PROFESSIONALE DI MEDICO PER LA TUTELA SANITARIA DEL
PERSONALE ADDETTO AL CANTIERE DI LAVORO DI CUI AL PIANO DI AZIONE E
COESIONE P.O.C. 2014/2020 ASSE 8 “PROMOZIONE DEL’OCCUPAZIONE E
DELL’INCLUSIONE SOCIALE OTS8-OT9 AVVISO 3/2018 PER IL FINANZIAMENTO DEI
CANTIERI DI LAVORO DEGLI ENTI DI CULTO n.119/AG — DI CUI AL D.D.G. 9482/2018
“LAVORI DI APERTURA PORTA DI SICUREZZA LATERALE CON ANNESSE OPERE PER
LA FRUIZIONE E SISTEMAZIONE COPERTURA CAPPELLETTE LATERALI DELLA
PARROCCHIA “SS. PIETRO E PAOLO” DI MONTEVAGO - CUP: C15E18000090006 -
DECRETO n. 3779 del 19.10.2021

CUP: C15E18000090006
DECRETO n. 3779 del 19.10.2021
CIG: ZE3354CC78

Premesso che:
Questo Comune nella qualita di Stazione Appaltante, con nota prot. n. 42419 del 29/11/2021, acquisita al

protocollo dell'Ente in data 01/12/2021 al n.12464, 1'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche
Sociali € del Lavoro, ha notificato il D.D.G. n. 3779 del 19/10/2021 con cui, nell'ambito dell'Avviso n.
3/2018, & stato finanziato il cantiere di lavoro per disoccupati n.119/AG, per I’esecuzione dei lavori
“LAVORI DI APERTURA PORTA DI SICUREZZA LATERALE CON ANNESSE OPERE PER
LA FRUIZIONE E SISTEMAZIONE COPERTURA CAPPELLETTE LATERALI DELLA
PARROCCHIA “SS. PIETRO E PAOLO” DI MONTEVAGO.” per ’importo complessivo di €
108.702,78;

VISTO il D.D.G. n. 3779/2021, con cui 1’ Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e
del Lavoro, a seguito dell’approvazione del Piano di Finanziamento, ha autorizzato I’istituzione del cantiere
di lavoro per operai disoccupati in favore degli Enti di Culto “Parrocchia SS. Pietro € Paolo” di Montevago
(AG), mediante I’emissione del seguente Decreto di Finanziamento:
- Decreto n.3779 del 19.10.2021 concernente “LAVORI DI APERTURA PORTA DI
SICUREZZA LATERALE CON ANNESSE OPERE PER LA FRUIZIONE E

SISTEMAZIONE COPERTURA CAPPELLETTE LATERALI DELLA PARROCCHIA

0003022 del 16-03-2022 interno

n.

Mont evago Prot.

Comune di



“SS. PIETRO E PAOLO” DI MONTEVAGO.” per I’'importo complessivo di € 108.702,78; —
Cantiere di lavoro n.119/AG;

VISTO il D. Lgs 9 aprile 2008, n. 81;

VISTO il vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

CHE la Parrocchia “SS. Pietro e Paolo” di Montevago (AG), nella qualita di “ENTE GESTORE” e il
Comune di Montevago (AG), nella qualita di “STAZIONE APPALTANTE”,

RENDONO NOTO

E’ indetta selezione mediante MANIFESTAZIONE DI INTERESSE per affidare 1’incarico
professionale di MEDICO PER LA TUTELA SANITARIA per effettuare le visite di idoneita, e ogni
altro adempimento previsto dal D. Lgs 81/2008, al personale da avviare al CANTIRE DI LAVORO n.
119/AG.

ART.1- CONTENUTO E DURATA DELL’INCARICO

Il Comune di Montevago (AG), nella qualita di Stazione Appaltante, intende conferire incarico
professionale di Medico per la Tutela Sanitaria, ai sensi del D. Lgs 80/2208, per il personale che sara avviato
al cantiere di lavoro n. 119/AG:

N. 15 Lavoratori;

Il cantiere sara avviato prossimamente. Le giornate lavorative previste sono 69 (sessantanove) per cui le
attivita del cantiere termineranno al compimento delle giomate lavorative previste.

L’incarico si concluderd con il completamento degli adempimenti connessi alla tutela sanitaria del
personale del cantiere, che, in ottemperanza a quanto previsto dal D. Lgs n. 81/2008, la Parrocchia “SS.
Pietro e Paolo” con sede in Montevago (AG), nella via Duomo, n .6 & chiamata assolvere.

ART. 2 - IMPORTO CORRISPETTIVO DEL SERVIZIO IN AFFIDAMENTO
L’Importo a base d’asta ¢ di € 700,00 oltre oneri previdenziali (4%) e IVA al 22% per un importo
complessivo di € 888,16.

La liquidazione del compenso sara in unica soluzione, entro gg. 30 (trenta) dalla presentazione della fattura,
previa presentazione di relazione sulle prestazioni eseguite. Al pagamento si procede ad avvenuta verifica
del corretto espletamento dell'attivita richiesta.

ART. 3 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
I requisiti richiesti ai professionisti interessati al presente avviso sono:
1. Laurea in Medicina;
2. Specializzazione per la medicina del Lavoro, o di uno dei titoli previsti dell’art. 38 del T.U.
sicurezza;
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Iscrizione all’ Albo professionale di categoria;

Cittadinanza italiana o di Stato appartenente all’Unione Europea;

Godimento dei diritti civili e politici, il requisito deve essere posseduto anche dai cittadini degli
Stati dell’Unione Europea con riferimento allo Stato di appartenenza,

Non essere stati destituiti o dispensati o licenziati dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione e non essere stati oggetto di rescissione del contratto per I’incarico di Medico del
Lavoro da pubbliche amministrazioni o aziende private;

Non aver riportato condanne penali che comportino quale misura accessoria I'interdizione dai
pubblici uffici;

Tali requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle

comunicazioni di interesse all’incarico di che trattasi.

ART. 4 - TERMINI E MODALITA” DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le manifestazioni di interesse per I’affidamento del presente incarico debbono pervenire al COMUNE
DI MONTEVAGO - Ufficio di Tecnico Comunale, Sett. LL.PP. e Tutela Ambientale — Piazza della
Repubblica, n.1- 92010 MONTEVAGO (AG), entro le ore 11,00 del 22.03.2022, esclusivamente a mezzo
PEC al seguente indirizzo: profocollo.montevagoi@pec. il

Nella comunicazione i professionisti interessati debbono indicare, con le forme della dichiarazione

sostitutiva:

Le generalita: cognome, nome, luogo e data di nascita,

Di essere abilitato all’esercizio professionale di Medico per la Tutela Sanitaria;

Di essere iscritto all’albo professionale dei Medici per la Tutela Sanitaria;

Di avere la disponibilita di uno studio ove effettuare le visite preventive;

Di godere dei diritti civili e politici;

Non essere stati destituiti o dispensati o licenziati dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione e non essere stati oggetto di rescissione del contratto per I’incarico di Medico del
Lavoro da pubbliche amministrazioni o aziende private;

Il conto corrente dedicato ove effettuare la liquidazione del compenso;

L’autorizzazione al trattamento dei dati personali, per le finalita del presente procedimento;

La dichiarazione di non avere cause di incompatibilita e di inconferibilita per I’instaurazione di
rapporti con questa Pubblica Amministrazione;

11 compenso complessivo che I’ Amministrazione dovra corrispondere per I’incarico di che trattasi,
oltre IVA e CPA,;

ART. 5 MODALITA” DI CONFERIMENTO DELL’INCARICO
L’incarico sard conferito al professionista che avra formulato 1’offerta economicamente piu

vantaggiosa che, si ribadisce, dovra essere formulata nel suo ammontare complessivo, oltre IVA ¢ CPA.
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ART. 5 - LIQUIDAZIONE DELLE COMPETENZE
L’incarico al professionista, che avra formulato I'offerta economicamente pitl vantaggiosa, sara
formalizzato con Verbale di Aggiudicazione e successiva comunicazione. La liquidazione del compenso
avverra al completamento di tutti gli adempimenti connessi alla tutela sanitaria, ai sensi del D. Lgs 81/2008,
relativi al personale addetto al cantiere di lavoro, che il professionista dovra attestare essere stati completati.

ART. 6 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Decreto legislativo n. 196/2003, il trattamento dei dati personali forniti dai candidati
sara improntato ai principi di correttezza, liceita, trasparenza, tutelando la riservatezza ed i diritti dei
candidati medesimi. In particolare, si informa che il trattamento & finalizzato esclusivamente
all’espletamento della presente procedura. I dati saranno trattati con 1’ausilio di procedure anche
informatizzate e verranno conservati in archivi informatici e cartacei. Il conferimento di tali dati &
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dalla selezione.

Titolare del trattamento ¢ il Comune di Montevago. Il Responsabile del procedimento, ai sensi e per
gli effetti di cui all’art. 5 della Legge n. 241/90, ¢ il Responsabile del III Settore LL.PP. e Tutela
Ambientale, Ing. Rosa Letizia Maria SANZONE.

Altra informativa.

e Il presente Avviso, ¢ pubblicato all’albo pretorio on line del Comune di Montevago (AG), puo
essere ritirato presso 1’Ufficio Tecnico Comunale, nei giorni dal lunedi al venerdi, dalle ore 9:00 alle ore
13:30,

e [1 (RUP) Responsabile Unico del Procedimento relativo al cantiere di lavoro in argomento & il Per.
Agr. Francesco ZITO, in qualita anche di Istruttore Tecnico di questo Comune, con sede Ufficio Tecnico
in Piazza della Repubblica, n.1 - Tel. 0925.39646 — e-mail: francescozito@comune.montevago.ag.it

Montevago 1i 16.03.2022
Per la Stazione Appaltante

I1 RUP
Per. Agr. Francesco ZITO
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Il Dirigente III° Sett. L.P.

. e Tutefa Ambfentale
Ing.Rosa Lﬁzf Mafria SANZONE
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L’Ente Gestore
Parrocchia “SS Pietro e Palo”

Il Legale Rappresentante
Sac. Gius¢ppe COPPOLA
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