
 

1 
 

 
 

 
                                  Città Termale 
 

Comune di Montevago 
(LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI AGRIGENTO) 

(L.R. N. 15/2015) 

                       

Ufficio del segretario generale 
                                    

 

 Al Signor Sindaco 

Al Presidente del Consiglio 

Agli Assessori comunali 

Al Collegio dei revisori dei conti  
Ai Capi settori 

Ai funzionari comunali tutti 

Al personale comunale 
 
 
Osservazioni alle legge finanziaria regionale 2024. L.R. n.1 del 16-1-2024 

 

 Egr. funzionari, con la presente indico gli articoli e commi di interesse emanati con 

la legge finanziaria regionale in oggetto  

 

Art 2. Comma 4- Norme per i comuni bandiera blu, bandiera verde destinate  all’attivazione o al 

potenziamento di interventi e servizi di accoglienza e promozione territoriale e turistica ( ufficio 

turistico)  

Art 2. Comma 6- risorse per ospitalità popolazione canina rimborso ai comuni ( vigili)  

Art 2. Comma 12- risorse per i comuni per ricoveri disabili psichici ( servizi sociali)  

Art 2. Comma 13- risorse per il trasporto scolastico ( servizi scolastici) )  

Art 2. Comma 14 – risorse per i trasporti per gli studenti pendolari che vanno all’università (servizi 

scolastici) 

Art 2. Comma 15- risorse per i comuni che effettuano il servizio educativo-assistenziale con gli 

istituti iscritti all’apposito albo ( servizi scolastici)  

Art 2. Comma 20 – risorse ai comuni che superano la percentuale nel 2023 del 75% raccolta 

differenziata ( ufficio tecnico) 

 

Art 3. Comma 1- risorse alle Unione di Comuni per personale a tempo determinato per progettazioni 

Art. 4.Sostegno ai comuni per iniziative di carattere sociale, economico e culturale 

Contributo a seguito di avviso pubblico a tutti i comuni da € 10.000 a € 20.000 ( tutti gli uffici)  

Art. 5. Fondo di progettazione a favore dei comuni - risorse sino a € 200.000 ( ufficio tecnico)  

Art. 10. Assunzioni lavoratori impegnati in attività di pubblica utilità e in attività socialmente 

utili 

Stabilizzazione LSU e finanziamenti sino a 36 ore – Prosecuzione  ( ufficio personale)  

Art. 15. Rafforzamento delle misure antincendio 

Emettere ordinanza entro il termine indicato dalla regione. 
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Al comma 5 è prevista la possibilità di stipulare convenzione tra il Comune ed il Dipartimento 

regionale  per utilizzare i lavoratori di cui alla legge regionale 16/1996 – dovrebbe essere con oneri 

a carico della Regione ( ufficio tecnico)  

Art. 22. Disposizioni in materia di tasse automobilistiche 

Riduzione del 10% delle tasse automobilistiche per chi chiede la domiciliazione bancaria. 

Sanatoria per le tasse non pagate dal 2016 al 2022 se il pagamento è effettuato entro il 30- giugno 

2024 ( ciascun responsabile verifichi )  

Per gli adempimenti urgenti relativi alle norme sopra richiamate si rimane a disposizione per fornire 

ogni ulteriore chiarimento.  

Si confida nella collaborazione 

Il Segretario Generale 

Dott. Livio Elia Maggio 
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