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Estratto Determinazione II SETTORE PROGR. FINANZ. GEST. RISORSE UMANE N° 
20  del 07-04-2025 Registro generale N° 119. 
 
Oggetto: NUOVO INQUADRAMENTO A SEGUITO DI PROGRESSIONE TRA LE AREE 

IN DEROGA- AI SENSI DELL'ARTICOLO 13, COMMI 6 E SS DEL CCNL 
COMPARTO FUNZIONI LOCALI TRIENNIO 2019-2021  RISERVATA AL 
PERSONALE DEL COMUNE DI MONTEVAGO PER LA COPERTURA DI 1 
(UNO) POSTO DI "ESECUTORE AMMINISTRATIVO" NEL SETTORE 
SOCIALE - AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI DELLA DIPENDENTE 
MULE' ANGELINA VITA. 

 
 
Inquadramento nell’Area degli Operatori Esperti profilo di “Esecutore Amministrativo” nel settore 
Sociale ex B1, la dipendente comunale Mulè Angelina Vita, matricola 335 con rapporto a tempo 
indeterminato e part time 24 ore settimanali, a conclusione della selezione per la progressione tra le 
aree in deroga - ai sensi dell’articolo 13, commi 6 e ss.mm.ii del CCNL Comparto Funzioni Locali 
triennio 2019-2021 - riservata al personale del Comune di Montevago, con decorrenza dal 
01/04/2025, essendo la vincitrice della selezione sopra citata, che ha conseguito un punteggio di 
61/100; 
Che alla predetta dipendente verrà corrisposto il trattamento economico previsto per l’area e il 
profilo del nuovo inquadramento dal vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali. 
 
 


